Renseignements personnels : £n application des articles 39 et suivants de la loi
du 6 janvier 78 modifiée, vous bénéficiez d'un droit d‘acceés et de rectification
aux informations qui vous concernent.

Adresse

CP Ville

Téléphone

Email indispensable

Etablissement principal

Nom Ville

Je souhaite recevoir la revue du Spelc : O par courrier O Par mail [ Les 2

Je consens a transmettre mes données personnelles au Spelc local qui s'engage a
les utiliser conformément aux dispositions légales prévues par le Réglement Géné-
ral sur la Protection des Données du 27 avril 2016 (RGPD).

J’autorise le Spelc a (cochez les cases correspondantes) :

O m'adresser les publications éditées par le Spelc

O m'adresser des informations sur ma messagerie électronique, y compris la re-
vue nationale en pdf

O a transmettre mes données personnelles a un tiers au sein de la Fédération des

Spelc (Fédération nationale et/ou syndicats locaux).

—
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Année scolaire 2025-2026

Bulletin d’adh

Le SPELC
épauler, représenter,
Y351 [l  défendre AUTREMENT
Su cosur dans l'enseignement

de I'action

privé sous contrat

Services associés a votre adhésion :

— Protection Juridique

— Assurance Habitation/Auto (MSC)

— Crédit Social des Fonctionnaires (CSF)
— Estimation du montant de votre retraite

— Pour les adhérents retraités
Bulletin mensuel d'information (ADJ)
Voyages organisés

Votre adhésion court pour 12 mois
de date a date.

Spécialiste de I'’enseignement privé sous contrat, le
SPELC est le 1er syndicat de I'académie de Toulouse.

Montant cotisation : ............... g | |Signature :

Envoyez votre BULLETIN d’ADESION

O par mail ou O par voie postale
sylvie.mahuzies.spelc81@gmail.com Sylvie MAHUZIES n°2 lieu-dit Lévéjac 81570 CARBES

et votre REGLEMENT

O par virement unique ou O par cheque
IBAN FR76 1027 8023 4000 0202 9370 156 a l'ordre du SPELC 81
BIC CMCIFR2A possibilité d’envoyer plusieurs chéques qui
En précisant bien votre nom dans les références seront encaissés aux dates indiquées au dos
du virement

Parce que vous étes ses meilleurs ambassa-

deurs, parlez du SPELC autour de vous!

En parrainant un nouvel adhérent, vous bénéficierez
de 10€ de réduction sur votre adhésion.

Des outils d'information a votre disposition :

Le Site Internet avec son espace

réservé aux adhérents
et la newsletter «Alerte Info».

www.spelc.fr

Activez dés maintenant votre abon-
nement depuis le site du SPELC !




Salaire net mensuel aprés Montant de votre Coiit réel
Prélévement a la source cotisation annuelle apreés déduction fiscale

Personnel OGEC non cadre / AESH 55 € 18,70 €

Lauréat concours 55 € 18,70 €

Congé parental/Disponibilité 55 € 18,70 €

Retraité (toutes catégories) 55 € 18,70 €

Cotisation couple retraité 100 € 34,00 €

Enseignants et personnels OGEC cadres

Moins de 800 € 60 € 20,40 €

de 801 € a 1000 € 67 € 22,78 €

de 1001 € a 1200 € 75 € 25,50 €

de 1201 € a 1400 € 85 € 28,90 €

de 1401 € a 1600 € 95 € 32,30 €

de 1601 € a 1800 € 106 € 36,04€

de 1801 € a 2000 € 116 € 39,44 €

de 2001 € a 2200 € 123 € 41,82 €

de 2201 € a 2400 € 128 € 43,52 €

de 2401 a 2600 € 133 € 45,22€

de 2601 & 2800 € 138 € 46,92 €

Plus de 2800 € 143 € 48,62 €

Cotisation couple actif 149€ 50,66 €

Ou va votre cotisation ?

49,70 € a la Fédération Nationale (incluant la protection juridique, I'abonnement
a la revue SPELC) et le solde aux SPELC départemental et régional.

Les membres du SPELC 81 a votre service :

Présidente départementale : Nathalie VERDIER : 07 81 68 67 24 / n.verdier@spelc.fr

Responsables ler degré,
élues CCMD

EMPLOI—CARRIERE

Julie SABLAYROLLES-FARENC
06 31 11 58 18 / jusafa81@hotmail.fr
EMPLOI
Isabelle TRAMONTI
06 60 89 07 18 / tramontiisabelle@gmail.com

Responsables 2d degré,
élues CCMA
CARRIERE
Sylvie MAHUZIES
sylvie.mahuzies.spelc81@gmail.com
EMPLOI

Nathalie VERDIER
n.verdier@spelc.fr

Spelc

au ceeur

Bulletin d’adhésion a retourner
Année scolaire 2025-2026 - SPELC 81

de I'action

Mme, M
Nom

Prénom

Date d’entrée dans
I'enseignement catholique

Année de naissance

Adhérent en 2023-2024 ou

O du sPELC 81

[ nouvel adhérent

[ parraing par ........coeeeeceveeeeeeeeene,

O d'un autre département (Ne......... )

O parrain de ......ccccooeevieeeieeiieeeen
O Retraité | [ Retraite Progressive
O salarié¢ | Ostrate1 O strate2 |H cod D cor
OGEC O strate 3 [0 Strate 4 |Cochez si Cadre O
' O chef d’établissement Type de contrat
, | O professeur des Ecoles I MD en CDD
ler degré
D MD (suppléant) D MD en CDI
Statut 1 MD (suppléanty Niveau : ............
m| o O Lauréat concours
i Echelle de rémunération :
2nd degre Oma OAE [ contrat définitif
., Echelon : ............
O Certific L1 PLP Indice : ............
O O peps Cochez si :
: O  Hors Classe
I:IAgrzli::;()’rli\?é [0 agrégé [ Bi-admissible (O  Classe Exceptionnelle
O Droit public . .,
Matiere enseIgNEe & ......cceeveveiiiiiee e

O Temps complet

O pisponibilité

O Temps incomplet
[ congé parental

O Temps partiel autorisé (TPA)

ou de droit (TPD)




